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OPEN ENROLLMENT 2025-2026
RECURSOS ESTATALES Y PLANES

PRIVADOS PARA FAMILIAS DEL DMV

I Usted puede acceder a planes con ayudas

y planes privados, con asistencia en espafiol
para garantizar cobertura médica confiable

POR PAOLA RIVERO | EL TIEMPO LATINO

Durante el Open Enrollment 2025-2026,
las familias del area del DMV tienen la
oportunidad de asegurar o renovar su
cobertura médica y acceder a nuevos re-
cursos diseniados para reducir brechas en
el acceso alasalud. Este afio, los portales
estatales de salud y las organizaciones co-
munitarias han reforzado su compromi-
so con la equidad y el acceso en espanol,
mientras enfrentan los efectos de recien-
tes cambios en Medicaid, Medicare y la
cobertura para inmigrantes.

Segtin la Kaiser Family Foundation
(KFF), alrededor del 17.9% de los his-
panos en EEUU permanecen sin seguro
médico, la tasa mds alta entre todos los
grupos raciales y étnicos, pese a que los
latinos constituyen una de las comunida-
des con mayor crecimiento en la region
del DMV.

DC: continuidad y nuevas opciones
locales

En el Distrito de Columbia, DC Health
Link mantiene su compromiso con la co-
bertura universal a través de Medicaid,
DC Healthcare Alliance y planes privados
del mercado local.

La DC Healthcare Alliance sigue ofre-
ciendo servicios médicos, hospitalarios y
de recetas a residentes de bajos ingresos
que no califican para Medicaid, incluyen-
do algunos inmigrantes sin estatus legal.
Desde el 1 de octubre de 2025, las nuevas
inscripciones para adultos mayores de 26
anos fueron suspendidas, y la elegibilidad
se limita ahora a jovenes menores de 26.
El programa también se ha fusionado con
el Immigrant Children’s Program para
consolidar su cobertura.

Ademas, este ano se lanzo el Healthy
DC Plan, una iniciativa del Departamen-
to de Salud que busca ampliar el acceso a
atencion preventiva, manejo de enferme-
dades cronicas y bienestar mental. Este
nuevo plan esta diseniado para cerrar las
brechas de cobertura que atn afectan a
miles de residentes, especialmente dentro
de la comunidad latina e inmigrante.

El periodo de inscripcion de DC Health
Link estarda abierto hasta el 31 de enero de
2026, y las personas que se registren an-
tes del 15 de diciembre tendran cobertura
activa a partir del 1 de enero.

Maryland: apoyo a familias
inmigrantes y cobertura continua
Maryland Health Connection ofrece una
de las plataformas mas inclusivas del pais.
Suportal en espaiol, “A Latino Perspecti-
ve”, subraya que “los latinos son el grupo
de mas rapido crecimiento en el estado, y
el acceso a atencion médica asequible es
fundamental para su bienestar”.

El estado también amplio la cobertura
aninos y mujeres embarazadas con esta-
tus migratorio mixto, permitiendo que
las familias sin papeles puedan inscribir
asus hijos si nacieron en EEUU o tienen
residencia legal.

Maryland ha implementado un pro-
ceso automatizado para transiciones de
Medicaid a planes privados, que evita in-
terrupciones en la atencion cuando una
familia supera los limites de ingreso.

El periodo de inscripcion estatal se
abrié del 1 de noviembre al 15 de diciem-
bre. Maryland también mantiene una ins-
cripcion continua para Medicaid y CHIP.

Virginia: reinscripcion y orientacion
gratuita en espaiiol

En Virginia, el fin de la emergencia sani-
taria por COVID-19 trajo consigo un pro-
ceso de “Medicaid unwinding”, mediante
el cual se revisaron millones de casos de
elegibilidad. Miles de personas perdieron
cobertura, y ahora Enroll Virginia, una
organizacion asociada al gobierno estatal,
lidera campanas de orientacion gratuitaen
espanol para ayudar a las familias a reins-
cribirse o encontrar nuevos planes a través
de Virginia Insurance Marketplace.

El periodo de inscripcion en Virginia se
debe confirmar directamente en los porta-
les estatales, pero tradicionalmente cubre
hasta finales de enero para garantizar co-
bertura desde el 1 de enero.

Desafios persistentes y equidad en
elacceso

Mientras el DMV avanza con politicas lo-
cales inclusivas, en el ambito federal per-
sisten los desafios. Un proyecto de ley en
el Congreso busca penalizar a los estados
que usen fondos publicos para extender
cobertura a inmigrantes legales, incluidos
ninos y mujeres embarazadas, lo que po-
driaimpactar programas de equidad como
los de Maryland y DC.

De acuerdo con KFF, a nivel nacional,
cerca de 4 de cada 10 inmigrantes no ciu-
dadanos carecen de seguro médico, una
cifra que duplica la de los ciudadanos na-
cidos en EEUU. Sin embargo, los estados
del DMV se mantienen como referentes
en acceso equitativo, gracias a sus progra-
mas estatales, cobertura bilingiie y alian-
zas con clinicas comunitarias.

El periodo de inscripcion abierta no solo
ofrece la oportunidad de renovar la cober-
tura médica, sino de cerrar las brechas de
salud que afectan a la comunidad hispana.
Con recursos en espaiiol, planes adaptados
a diferentes ingresos y programas locales
que priorizan la inclusion, las familias del
DMV pueden acceder a atencion médica de
calidad y fortalecer su seguridad financie-
ra. El mensaje de esta temporada es claro:
asegurarse es cuidar del futuro de toda la
comunidad.

World Central Kitchen del chef

José Andrés ha llevado comida

a empleados federales durante
el cierre del gobierno

I El shutdown federal deja a miles sin ingresos y
pone contra las cuerdas a las nonprofits locales,

que enfrentan mas demanda con menos fondos

POR DARCIE ZUDELL*
ESPECIAL PARA EL TIEMPO LATINO

El chef José Andrés, galardonado
con una estrella Michelin y ori-
ginario de Mieres, Espaiia, lleva
los sabores de su pais de origen al
mundo. Tras el devastador paso
del huracan Melissa por Jamaica,
el reconocido chef'y su organiza-
cion sin fines de lucro World Cen-
tral Kitchen (WCK) distribuyeron
comidas de emergencia en laisla.
Pero la labor de World Central
Kitchen también se siente a nivel
local porque la organizacion ha
estado proporcionando comidas
a empleados federales durante el

cierre del gobierno. Restaurantes
locales asociados han preparado
platos que van desde especialida-
des mediterraneas hasta cubanas.

“Cuando la gente tiene hambre,
hay que enviar cocineros. No ma-
nana, hoy”, afirma el chef Andrés,
explicando la mision de World
Central Kitchen.

Para el 3 de noviembre, World
Central Kitchen habia servido mas
de 20 mil comidas en el drea me-
tropolitana de Washington, DC, a
través de su iniciativa #Chefs-
ForFeds. El grupo ha repartido
almuerzos durante la semana en
Washington Canal Park y Navy
Memorial Plaza, ademas de ali-

1Voluntarios de World Central Kitchen entregando

comidas en Navy Memorial Plaza en Washington;, DC.

l

mentar a los trabajadores de los
aeropuertos de la zona.

Durante el cierre del gobierno,
miles de controladores aéreos y
empleados de la Administracion
de Seguridad en el Transporte
(TSA) no han recibido sueldo.
Segun el Centro de Politicas Bi-
partidistas, al menos 670 mil em-
pleados federales estdn de baja
temporal, mientras que otros 730
mil continuaban trabajando sin
cobrar, muchos de ellos en el drea
metropolitana de Washington DC.

José Andrés, nacido en Espa-
na, aprendid a cocinar en Barce-

|

lona antes de llegar a Estados
Unidos en 1991. Dos afos
después, abrio Jaleo, un res-
taurante de tapas espanolas
en Washington DC, donde
introdujo a los comensales
locales al placer de compar-
tir platos pequenos. Fundd
World Central Kitchen tras
el terremoto de Haiti de 2010.

*Darcie Zudell es becaria de
periodismo en Washington DC
y estudiante de ultimo afio en la
Escuelade Periodismo EW. Scri-
pps de la Universidad de Ohio.
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Presidente de Wellpoint
DC recibe el Premio
Vincent C. Gray 2025 a
la Equidad en Salud

I La Asociacion de Hospitales del Distrito
de Columbia reconoce el liderazgo de Adrian
Jordan en el acceso a la atencion médicay

la salud comunitaria

REDACCION
EL TIEMPO LATINO

La Asociacion de Hospita-
les del Distrito de Columbia
(DCHA) otorgd a Adrian
Jordan, presidente de Well-
point DC, el Premio Vincent
C. Gray 2025 ala Equidad en
Salud, uno de los mas altos
reconocimientos del sector
hospitalario y de atencion
médica en la ciudad.

El galardon honra a lideres
cuya labor ha tenido un im-
pacto medible en la mejora
del acceso a los servicios de
salud y en el avance del bien-
estar de los residentes del
Distrito. La distincion fue
entregada el 6 de noviembre
de 2025, durante el even-
to especial Vincent C. Gray
Special Tribute, organizado
por DCHA.

Un reconocimiento

al compromiso con la
comunidad

Nombrado en honor al exal-
calde y actual concejal Vin-
cent C. Gray, el premio cele-
bra cada ano a individuos y
organizaciones que demues-
tran esfuerzos colaborativos
y centrados en la comunidad
para superar las desigual-
dades histéricas en salud y
ampliar la atencion médica
en vecindarios con menos
recursos.

“Este premio no solo reco-
noce logros institucionales,
sino también el compromiso
humano detras del trabajo
por una ciudad mas saludable
y equitativa”, destac6 DCHA
durante la ceremonia.

Bajo el liderazgo de Adrian
Jordan, Wellpoint DC ha
desarrollado y fortalecido
alianzas estratégicas que
abordan areas clave como la
salud materna, el manejo de
enfermedades crénicas, el
acceso lingiiistico y la inse-
guridad habitacional.

Impacto tangible en la
salud de los residentes del
Distrito

Durante su gestion, Well-
point DC ha trabajado estre-
chamente con proveedores
de atencion médica, escuelas,
organizaciones sin fines de
lucro y lideres comunitarios
para conectar mejor los ser-
vicios y garantizar que mas
residentes puedan acceder a
una atencion integral y cultu-
ralmente adecuada.

Estos esfuerzos han con-
tribuido a mejorar la coor-
dinacion entre los sistemas
de salud y las comunidades
locales, acercando recursos
vitales a las familias que his-
toricamente han enfrentado
barreras econdémicas, socia-
les o lingiiisticas.

La vision de Jordan, cen-
trada en la equidad, ha po-
sicionado a Wellpoint DC
como un modelo de colabo-
racion comunitaria. Su en-
foque combina innovacion,
educacion y sensibilidad so-
cial, elementos que —segin
DCHA— representan “el
espiritu del premio Vincent
C. Gray y el compromiso de
la ciudad con la justicia en
salud”.

Sobre el Premio Vincent C.
Gray a la Equidad en Salud
El Premio Vincent C. Gray
Health Equity Award fue
creado para reconocer a
quienes promueven el ac-
ceso a una atencion médica
equitativa y de calidad en el
Distrito de Columbia. Lle-
va el nombre del exalcalde
y actual concejal Vincent C.
Gray, conocido por su dedica-
cion al fortalecimiento de los
servicios de salud publica, el
acceso universal a la atencion
médica y la reduccion de las
desigualdades sanitarias en
las comunidades mas vulne-
rables.

El reconocimiento simbo-
liza el compromiso de la ciu-
dad y sus instituciones con
la creacion de un sistema de
salud mas justo, inclusivo y
accesible para todos los resi-
dentes, independientemente
de su origen o nivel socioeco-
nomico.

Para mas informacion so-
bre la Asociacion de Hospita-
les del Distrito de Columbia
(DCHA) y sus programas
de equidad en salud, visite
www.dcha.org.
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__opinion __
Elecciones 2025: luz al final del tunel

Por Maribel Hastings | Asesora de America's Voice

| pasado domingo el pre-
Esidente Donald Trump fue

abucheado por los asisten-
tes a un partido de futbol ameri-
cano de la NFL en las afueras de
Washington, DC, uno de los luga-
res mas afectados por el cierre
del gobierno y por los masivos
despidos de empleados federa-
les desde que Trump volvid a la
presidencia.

La semana pasada los votantes
también lo abuchearon en las
urnas favoreciendo candidatos
e iniciativas demdcratas en New
Jersey, Virginia, New York y Cali-
fornia, entre otros lugares, en un
clarorepudioalaagendadelpresi-
dente en economia e inmigracion.

Los recientes sondeos de opinién
nosonnada favorables para Trump
tras el desgaste que sus politicas
publicas han generado entre la
poblaciény suefecto enelbolsillo
de los consumidores. Desde los

aranceles hasta las detenciones
y deportaciones masivas que no
solo separan familias, sino que
impactan diversos sectores de la
economialo que sereflejaenalzas
enlos precios de los productos.

El manejo de Trump del cierre
gubernamental con empleados
cesanteados, servicios interrum-
pidos, como la ayuda alimentaria,
y miles de vuelos cancelados le
han pasado factura a sus indices
de aprobacion.

A eso le sumamos todo lo que
viene arrastrando desde enero,
es decir, mas despidos de em-
pleados federales, caos en las
agencias de gobierno, total des-
dén por el debido proceso de ley
y el estado de derecho al emplear
el Departamento de Justicia para
vengarse de quienes considerasus
enemigos politicos. Los precios de
los alimentos y de la vivienda por
las nubes, una politica migratoria
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“Los recientes
sondeos de
opinion no son
nada favorables
para Trump tras el
desgaste que sus
politicas publicas
han generado
entre la poblacion
y su efecto en

el bolsillo de los
consumidores”.

cruel y centrada en el uso de per-
files raciales que se lleva por de-
lante a indocumentados y ciuda-
danos. Y su promulgacion de una
nueva ley que recorta el Medicaid
para millones, elimina las subven-
ciones para que las personas pue-
dan pagar sus primas del seguro
médico asequible, el Obamacare,
y reduce el programa alimentario
SNAP.

Mientras millones enfrentaninse-
guridad alimentaria por el cierre
del gobierno y otros ven sus pri-
mas de seguro médico disparar-
se, Trump, el “rey de la empatia’,
dedica sus esfuerzos a construir
un salon de baile en el ala este de
la CasaBlanca.

Pero los resultados electorales
del 4 de noviembre sugieren que
no a todos los votantes les han
lavado el cerebro. Mujeres, hom-
bres jovenes y latinos favore-
cieron a candidatos demdcratas
sobre republicanos, Puede ser
preludio de los comicios interme-
dios del 2026 pero todo depende
de la movilizacion de votantes y
de las propuestas que tengan los
demacratas que en el Congreso
tampoco disfrutan de altas cifras
de aprobacién por muchas prome-
sas incumplidas.

En 2024, el apoyo a Trump entre
los votantes latinos fue uno de
los factores paraganar esas elec-
ciones. Trump y los republicanos
supieron explotar el descontento
por el preocupante rumbo que
ya llevaba la economia. Al grado
de que muchos latinos incluso
pasaron por alto la promesa de
campafia de deportaciones ma-
sivas de Trump. Le creyeron que
Unicamente se centraria endelin-
cuentes. Pero pronto se percata-
ron de que no hay distinciony mu-

Ademas, la safia con que se con-
ducenlos agentes de ICE y los Pa-
trulleros Fronterizos, su nivel de
crueldad, violenciay uso excesivo
de fuerza han resonado entre los
votantes latinos y en otros secto-
res también.

Asimismo, queda por ver el efecto
quetenganlosseverosrecortesal
Medicaid, al SNAPYy la eliminacion
de los subsidios para el Obama-
care. Interesantemente, muchos
de estos recortes no entraran en
vigor de inmediato, algunos apar-
tir del afio entrante, y otros mas
adelante. De todos modos, los re-
portes sobre la severidad de los
recortes que dejaran a millones
sin cobertura médica han sido
amplios. Estos recortes financia-
ran reducciones tributarias per-
manentes para multimillonarios.

Contodo, Trump se conduce como
sitodo estuvieraa su favor ampa-
rado en que tiene al Congreso de
mavyoria republicana de su lado y
una Corte Suprema que la mayor
parte del tiempo lo apoya.

Larealidad es que todo lo negati-
vo que Trump prometid lo hacum-
plido.De manera que de caraalas
elecciones intermedias y las ge-
nerales, el pueblo estadounidense
no debe ignorar las sefiales de lo
que pueda hacer paramantener a
supartidooaélmismoenelpoder
entorpeciendo métodos de vota-
cion, como el voto por correo, 0
recurriendo a la intimidacion en-
viando agentes migratorios a los
centros de votacion. O inventar-
se emergencias para militarizar
ciudades.

Hay una luz al final del tiinel, pero
queda bastante camino para en-
contrar una salida.

eltiempolatino.com

¢Quién gand y quién perdid con
el cierre del gobierno de EEUU?

Por José Lépez Zamorano | La Red Hispana

on el acuerdo entre repu-
C blicanos y un pufiado de
democratas moderados
se pone fin de manera inminen-
te al cierre del gobierno federal

mas prolongado enlahistoriade
Estados Unidos.

La respuesta a la pregunta so-
bre quién gana y quién pierde,
es sencilla: perdimos casi todos,
unos mas, otros menos.

Pierden los 42 millones de bene-
ficiarios de SNAP que dejaron
derecibir beneficios completos
apesar de serunode los grupos
mas vulnerables del pais.

Aunque el acuerdo garantiza el
pago de SNAP hastaalmenosel
perimetro de octubre de 2026,
algunos beneficiarios solo re-
cibieron un pago parcial en no-
viembre.

Perdieron cientos de miles de
trabajadores federales que fue-
ron puestos en licencia sin pago
inmediato. Aunque se les pagara
de manera retroactiva, algunos
se vieron forzados a renunciar
a sus puestos para cubrir sus
gastos de vivienda y alimentos.

Pierde la economia estadouni-
dense que resto entre $7,000
y $14,000 millones debido al
cierre del gobierno, ademas de
la volatilidad en los mercados
financieros.

Pierden quienes esperaban
una extension de los subsidios
de la Ley de Salud Asequible
(OBamacare) cuyas primas su-
biran a partir de 2026. Aunque
el acuerdo establece un voto
sobre el tema en diciembre, no

hay garantias de que sera apoya-
do por la mayor{a republicana en
la Camara de Representantes.

Pierden los demadcratas que
apostaron a la disciplina en sus
filas para forzar a los republica-
nos a extender los subsidios en
salud. Aunque lograron poner el
tema en el radar publico, no tie-
nen garantias de que su apuesta
salga ganando al final.

Pierden los republicanos mas
conservadores que se oponen a
un aumento del gasto publico y
ahora tendran que ceder si quie-
renreabrir el gobierno.

Aunque evitaron una extension
automatica de los subsidios a
Obamacare, tendran que acep-
tar aumentos en los gastos de
algunos departamentos.

Entre los pocos ganadores se
encuentran miles de trabajado-
res federales que fueron despe-
didos durante el cierrey que, bajo
elacuerdo, deberanserrecontra-
tados.

El cierre del gobierno federal
deja en claro que en la politica
contemporanea estadouniden-
seno se ganasin costar, y que los
costos no son homogeéneos. Los
“ganadores” lo hacen mas como
sobrevivientes que como vence-
dores clasicos.

Pero mas importante adn: el fun-
cionamiento institucional resulta
debilitado cuando la clase politi-
ca no puede aprobar sin dramas
o peleas, los elementos mas
basicos del funcionamiento del
pals y eso deja a una ciudadania
frustrada por la disfuncionalidad
en Washington.
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Inmigracion y matrimonios
interraciales transforman

el mapa poblacional de DC |

I Estan transformando la zona en un verdadero
mosaico de culturas, y la tendencia de diversidad
seguira creciendo en los proximos afios

La region de Washington DC,
Maryland y Virginia estd cam-
biando de cara. Cada dia llegan
nuevos vecinos de Asia y Améri-
ca Latina, y las familias mixtas se
multiplican. El crecimiento de las
comunidades hispana y asiatica
esta reconfigurando el mapa po-
blacional, y este cambio promete
continuar en los proximos afos.

Inmigracion: el motor que
mantiene viva la poblacién
Segin un analisis de WTOP
basado en datos recientes del
Censo, la inmigracion estd evi-
tando que la poblacion de DCy
Maryland disminuya. Entre ju-
lio de 2023y julio de 2024, DC
sumo 3,475 personas asiaticas y
4,514 hispanas.
En Maryland, los nimeros son
reveladores:
Montgomery County: +1,746
asiaticos y +1,723 hispanos.
Prince George's County: +1,235
asiaticos y casi10,000 hispanos.
En Virginia, Fairfax County
agrego 6,851 personas asidticas
y 4,757 hispanas, mientras que
los condados de Prince William
y Loudoun también reportaron
aumentos significativos.

Para Michael Bader, director
de la Iniciativa 21st Century Ci-

ties en Johns Hop-
kins University, la
inmigracion es cla-
ve: “Laregion segui-
ravolviéndose cada
vez mas diversa. Ha
habido un gran flujo
de latinos, sobre todo
desde Centroamérica. |
Son personas jovenesyen f;
edad de formar familias,
por eso la poblacion crece”.

Matrimonios interraciales: la
diversidad que nace en casa
No solo lainmigracion impulsa
el cambio. Los matrimonios en-
tre personas de distintas razas
o etnias también estan trans-
formando la region. Hamilton
Lombard, demdgrafo de la
Universidad de Virginia, expli-
ca: “Cerca de dos de cada cinco
nifios nacidos en EE.UU. tienen
padres de distintas identidades
raciales o étnicas. Gran parte de
la diversidad de la region ocu-
rre de manera organica, gracias
a estos matrimonios”.

“La poblacion mayor tiende a
identificarse con una sola raza,
pero los jévenes marcan mul-
tiples casillas. Este patron va a
seguir creciendo en las proximas
décadas”, agrego.

FREEPIK.ES

El factor politico

Aunque la diversidad avanza, las
politicas federales pueden cam-
biar el rumbo. Bader comenta:
“Tengo curiosidad y algunas pre-
ocupaciones sobre como afectaran
las politicas de inmigracion y los
cambios en la fuerza laboral fe-
deral. Pasaran anos antes de ver
el impacto total, especialmente
porque los datos de 2024 son pre-
vios alaadministracion de Donald
Trump”.

Washington DCy sus alrededo-
res estan viviendo un cambio his-
torico. La combinacion de inmi-
gracion latinoamericanay asidtica
y los matrimonios interraciales
esta transformando la region en
un mosaico de culturas y colores.
Como dice Lombard: “Si no fuera
por la inmigracion, la poblacion
estaria disminuyendo”. La region
no solo crece: se reinventa.

REDACCION | El Tiempo Latino m

Virginiay
Maryland, en

la lista de los
estados que
menos duermen

I Estan entre los estados mas
privados de suefio de EEUU. Los
expertos recomiendan horarios
regulares, habitaciones oscuras y
rutinas relajantes para recuperar
horas de descanso

Si sientes que tus noches son mas cortas de lo
normal, no estas solo. Un estudio reciente de
Amerisleep revelo que Virginia y Maryland se
encuentran entre los estados mas privados de
sueno en Estados Unidos, solo detras de Nueva
York y Hawai. Con la vuelta ala rutina, el trafi-
co, los compromisos laborales y el estrés de la
temporada navidefa acercandose, no es sorpre-
sa que muchos estén contando ovejas sin éxito.

Virginia: segunda en la lista de insomnes
Virginia ocupa el segundo lugar nacional en
buisquedas relacionadas con problemas de
suefo, con un promedio de 617.22 consultas
mensuales por cada 100,000 habitantes. Los
términos mas populares incluyen “sindrome de
piernas inquietas”, con 7,600 busquedas men-
suales. Segtin Amerisleep, “el estilo de vida ur-
banoy las largas distancias hacia los centros de
empleo contribuyen a esta falta de descanso”.

Maryland: la lucha por dormir en el top 10

Maryland no se queda atras: se ubica en el dé-
cimo lugar, con 58949 bisquedas mensuales
por cada 100,000 personas. Entre las consultas

mas frecuentes estan soluciones para el insom-
nio y consejos de higiene del sueno, reflejando
que incluso los techies y profesionales del area
metropolitana no logran desconectar del todo.

El peligro de trasnocharse

Dormir mal no es solo una molestia: “La falta
de sueno crénica se ha relacionado con mayor
riesgo de obesidad, enfermedades del corazon,
diabetes tipo 2y problemas de salud mental”,
explica un portavoz de Amerisleep. Incluso
unos pocos dias de sueno deficiente pueden
afectar la memoria, el animo y la concentra-
cion, aumentando la probabilidad de accidentes
y decisiones pobres.

Tips para dormir mejor sin salir de DC

* Mantener horarios regulares de sueo, inclu-
so fines de semana.

¢ Dormir en una habitacion oscuray fresca.

* Evitar pantallas y cafeina antes de acostarse.

* Crear una rutina relajante antes de dormir.

» Con un poco de disciplina, los habitantes de
DC, Maryland y Virginia pueden recuperar
esas horas de sueno robadas por el tréfico, el
trabajo y las notificaciones infinitas.

En el area metropolitana, el ritmo urbano y
las responsabilidades pueden convertir a cual-
quiera en un insomne crénico. Pero conocer
el problema y tomar medidas simples puede
marcar la diferencia. Al finy al cabo, un cuerpo
descansado es un cerebro listo para conquistar
DC, sin bostezos en las reuniones.

) pepco

AN EXELON COMPANY

Cuenta con opciones de pago flexibles...

...y con un respiro extra. Ofrecemos una variedad de herramientas y programas para
ayudarte a3 manejar tu factura de energia y encontrar asistencia financiera. En 2024, Pepco
ayudo a mas de 42,000 clientes a obtener cerca de $40 millones en asistencia energética.

Descubre como puedes contar con nosotros en pepco.com/CountOnUs.

© Potomac Electric Power Company, 2025

FREEPIK.ES
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ﬁnanzas personales Contenido patrocinado por JPMorgan Chase

LOS ESTAFADORES

NO SE TOMAN
VACACIONES:

COMO PROTEGER
TUDINERO EST
. TEMPORADA

Durante la temporada de fiestas, siempre
parece haber una lista interminable de ta-
reas, desde reservar vuelos hasta comprar
regalos para los seres queridos. Mientras te
preparas para las festividades, también es
fundamental estar atento a las estafas en
lineaquebuscanrobarteeldineroylaalegria.

Casi1decada3consumidoresreporté ha-
ber sido victima de una estafa en linea du-
rante latemporada de fiestas de 2024,y los
residentes de Washington D.C. han perdido
mas de 30.1 millones de délares por fraude
y estafas solo elafio pasado. Las estafas se
vuelvenmas sofisticadas cadaafio, loque las
hacemas convincentesy dificiles de detectar.

“Las festividades son la temporada mds
activa para los estafadores. Desde sitios
web de vigjes falsos y mensajes engariosos
sobre entrega de paquetes hasta donacio-
nes benéficas fraudulentas, los estafadores
se aprovechan del espiritu de generosidad
de las personas y el ajetreo de la temporada
de fiestas’, afirma Diedra Porché, directora
nacional de Desarrollo Comunitario y Em-
presarial en JPMorgan Chase. “La mejor
defensa para protegerte a ti y a tus seres
queridos es mantenerte informado sobre
las tdcticas de estafa comunes y emer-
gentes”.

No dejes que las estafas arruinen tus |
celebraciones. Tenen cuenta los siguien-
tes consejos para celebrar de manera
segura.

CUIDADO CON LAS OFERTAS POCO
REALISTAS

Cuandotienes muchos regalos que comprar,
esnormalbuscar gangas. Sinembargo, ase-
guratede quelos descuentos

que te ofrecen sean legi-

timos. Los estafadores

suelen atraer a los com-

pradores con descuentos

enormes, especialmente

en articulos populares y ago-

tados, usando sitios web falsos o

anuncios enredes sociales. Sipien-

sas, "Esta oferta es demasiado buena

para ser verdad’, confia en tu intuicién. Pro-
bablemente sea una estafa.

COMPRA EN COMERCIOS DE CONFIANZA
Alcomprarenlineaoenredes sociales, ase-
gurate de adquirir productos Unicamente en
sitios web y vendedores confiables. Revisa
que laURL delsitio comience con“https://"(la
“s"significa seguro) ya que los estafadores
pueden crear paginas falsas que parecentien-
das legitimas. Sino conoces la tienda, busca
su nombre acompafiado de palabras como

“estafa’ "quejas” o “resefias” para detectar
posibles sefiales de alerta.

Tenespecial cuidado al comprarenmerca-

dos deredes sociales. Siempre verificaque el
producto exista antes de comprarloy utiliza

>

1 /o
N
—
m 2R s
) & WA g
/s .\, NN g
4 //[-,; %~'v\ E

-

métodos de pago que ofrezcan proteccional
comprador, como tarjetas de crédito.

Las estafas con tarjetas de regalo suelen
comenzar cuando un estafador se comuni-
caconlavictima, haciéndose pasar por otra
persona,y la presionade formaurgente para
que compre tarjetas deregalo especificasy
compartanlos nimeros de las tarjetasy los
cddigos PIN. Los estafadores usan diversas
historias, como hacerse pasar por funciona-
rios del gobierno, soporte técnico, amigos o
familiares en emergencias, promotores de
premios, compafiias de servicios publicos
o intereses romanticos en linea. Recuerda:
Las organizaciones legitimas nunca exigiran
pagos contarjetas deregalo, y cualquier soli-
citudde estetipoesunaclarasefial de estafa.

LA FORMA EN QUE PAGAS IMPORTA

No todos los métodos de pago ofrecen pro-
teccion al comprador. Al comprar regalos
para las fiestas, considera usar tus tarjetas
de débito y crédito, ya que pueden ofrecer
protecciones que te permiten disputar un
cargo si no recibes lo que pagaste o si el
producto no es como esperabas. Sirealizas
compras usando métodos de pago como Ze-
lle®, transferencias bancarias, tarjetas de
regalo o efectivo, yresultaserunaestafa, es
poco probable querecuperes tudinero.Usa
Zelle® solo para enviar dinero a personas
que conozcasy en las que confies.

BUSCA RECURSOS
GRATUITOS

Date tranquilidad al
realizar compras uti-
lizando  herramientas
digitales que te ayuden a
monitorear tu informacion
personal. Por ejemplo, Chase

eltiempolatino.com

Credit Journey® ofrece un servicio gratuito
de monitoreo de crédito e identidad, inclu-
yendo alertas que te notifican si tus datos
se ven comprometidos en una filtracion de
informacion o aparezcan en la dark web. No
tienes que ser cliente de Chase parausarla.

Para obtener mas informacion sobre cémo
protegerte de las estafas durante esta tem-
porada de fiestas, visita Chase.com/Security.

Para fines informativos y educativos so-
lamente: las opiniones y estrategias des-
critas en este articulo o proporcionadas
mediante enlaces pueden no ser apropiadas
para todas las personas y no pretenden ser
recomendaciones especificas para ningtn
tipo de caso. La informacion proviene de
fuentes que se consideran confiables, pero
JPMorgan Chase & Co. o sus filiales y/o
subsidiarias no garantizan su integridad ni
precision. Este material no pretende ofrecer
asesoramiento legal, fiscal o financiero ni
tampoco pretende indicar la disponibilidad
o idoneidad de algun producto o servicio de
JPMorgan Chase Bank, N.A. Debes consi-
derar cuidadosamente tus necesidades y
objetivos antes de tomar cualquier decision
y consultar con el (los) profesional(es) ade-
cuado(s). Los prondsticos y el rendimiento
pasado no garantizan resultados futuros.
JPMorgan Chase & Co. y sus filiales no son
responsables de, y no proporcionan ni ava-
lan productos, servicios u otro contenido
de terceros.

Productos de depésito y tarjetas de crédito
son ofrecidos por JPMorgan Chase Bank, N.A.
Miembro de FDIC.

© 2025 JPMorgan Chase & Co.

CONTENIDO AUSPICIADO POR:

JPMorganChase

Algunos o todos los documentos, servicios, paginas web o correspondencia
de JPMorgan Chase estan disponibles solo en inglés.

JPMORGANCHASE
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COMCAST

Definimos el futuro
de la conectividad

Cada dia, miles de ingenieros y tecndlogos de Comcast crean soluciones

de conectividad que cambian cdmo trabajamos, vivimos y nos divertimos.
Con el 94% de los dispositivos conectados a WiFi en el hogar, nuestro Xfinity
Gateway estd disenado para ofrecer una conexién rdpida y confiable con
capacidad para conectar cientos de dispositivos de alto ancho de banda a la
vez. Rdpido, inteligente, confiable y en todas partes.

comcastcorporation.com/wifi
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charter schools POR PAOLA RIVERO | El Tiempo Latino

Aprendizaje que marca la diferencia:
como las charter schools transforman DC

eltiempolatino.com

I Casila mitad de los estudiantes que
reciben educacion publica en Washington,
DC asisten a charter schools

En Washington DC, casi la mitad
de los estudiantes de escuelas pi-
blicas asisten a charter schools, una
modalidad de educacion que com-
bina lo mejor de la escuela ptiblica
con la independencia de gestion
de una institucion privada. Estas
escuelas gratuitas e innovadoras
ofrecen nuevas opciones pedago-
gicas, adaptadas a diferentes ne-
cesidades y estilos de aprendizaje,
y buscan cerrar brechas histéricas
en el rendimiento académico de
estudiantes afroamericanos, lati-
nos y en situacion de pobreza. Con
libertad para experimentar en el
aulay metas claras de desempeno,
las charter schools se han converti-
do enunlaboratorio de innovacion
educativa que atrae la atencion de
padres, educadores y expertos en
politicas ptiblica.

A diferencia de las escuelas pu-
blicas tradicionales, las charter
schools son gestionadas de manera
independiente por organizaciones
sin fines de lucro y tienen libertad
para definir su curriculo, métodos
de ensefanza y politicas internas.
A cambio de esta autonomia, deben
cumplir metas claras de desempe-
o establecidas en su “charter”; si
no lo logran, pueden perder su au-
torizacion para operar.

Ademas, estas escuelas estan

abiertas a todos los residentes de
DC, sin importar su barrio, y la
inscripcion se realiza mediante el
sistema de loteria My School DC.

* Eleccion educativa: cada char-
ter school puede ofrecer un en-
foque particular, desde Montes-
sori y educacion bilingiie hasta
programas centrados en justicia
social, lo que permite a los pa-
dres elegir la opcion que mejor
se adapte a sus hijos.

* Innovacién pedagagica: su inde-
pendencia facilita experimentar
con métodos de ensenanza y
estructuras escolares novedosas
que serfan mas dificiles de im-
plementar en las escuelas tradi-
cionales.

* Atencion a necesidades especi-
ficas: las charter schools adap-
tan sus programas para estudian-
tes con necesidades académicas,
sociales o de educacion especial,
garantizando servicios obligato-
rios para todos los ninos, incluso
aquellos con discapacidad.

Unestudio de CREDO de Stanford
University analiz6 cinco anos de
desempeno de 1,853,000 estudian-
tes en 32 estados, incluyendo DC,
y concluy6 que las charter schools

BKIPPDC, la red mgs grande deJa ciudad, :
atiende a mas de 7,300 estudiantes en
= 20 escuel®s y ha logrddo que todbs sus
~egresados sean‘aceptados en | universidad, -

con&nas d.e-50(2 tituladosshasta la fecha .

generan mayores avances acadé-
micos, sobre todo entre estudian-
tesnegros, latinos y en situacion de
pobreza.

En DC, los alumnos de las redes
mas grandes —Center City, DC
Prep, Friendship y KIPP DC—
lograron el equivalente a 83 dias
adicionales de aprendizaje en ma-
tematicasy 21 dias en lectura com-
parado con estudiantes de escuelas
distritales tradicionales. Por el con-
trario, las charter independientes
de uno o dos campus mostraron
mejoras marginales: solo 6 dias
extraen lecturay pérdida de 6 dias
en matematicas

Las redes consolidadas atraen
mejores docentes, financiamiento

y replican practicas exitosas con
mayor eficacia. Por ejemplo, KIPP
DC, lared mas grande de la ciudad,
. ‘ k atiende amas de 7,300 estudiantes
\ en 20 escuelas y ha logrado que to-
dos sus egresados sean aceptados
en la universidad, con mas de 500
titulados hasta la fecha.

El tamano y la escala de estas
redes permiten ofrecer equidad
educativa real, especialmente en
un distrito donde el 88% de los
estudiantes de charter schools son
negros o latinos.

A pesar de sus éxitos, las charter
schools enfrentan desafios finan-
cieros. Entre 2022 y 2025, las
escuelas publicas tradicionales
recibieron $7,713 mas por estu-
diante al ano que las charter, lo
que dificulta especialmente a las
escuelas independientes competir
en salarios y beneficios.

Expertos sugieren expandir re-
des de alto rendimiento, fomentar
asociaciones estratégicas y apro-
vechar edificios escolares subuti-
lizados paramejorar la calidad y el
acceso educativo en toda la ciudad.

Las charter schools representan
una alternativa ptblica e innova-
dora, capaz de ofrecer mejores re-
sultados académicos y reducir las
desigualdades histéricas en DC.
Su verdadero potencial depen-
dera de decisiones politicas que
promuevan la expansion de redes
exitosas, la replicacion de buenas
practicas y lainversion en recursos
educativos adecuados para todos
los estudiantes.

éKIPPDC.

HEIGHTS #
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¢Por qué DC Prep?

]

DC Prep reduce la brecha educativa en Washington '
D. C. preparando a los estudiantes de comunidades .
desfavorecidas con la base académica y el

caracter personal necesarios para tener éxito en
institutos y universidades competitivos.

Y
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Nuestro doble enfoque en la rigurosidad
académica y la educacion socioemocional da
forma a la experiencia diaria en todos los campus,
preparando a los Preppies para el éxito en la

escuela secundaria, la universidad y mas alla.

Rapidos

cListo para inscribir a su hijo?

Escanee el cédigo o visite www.dcprep.org
para comenzar el proceso de inscripcién.

También puede llamarnos al 202.635.4590
para obtener mas informacién.

© 6 m

@dc_prep



eltiempolatino.com El Tlempo Latlno 14 de noviembre de 2025« A7

| 0 que pensé
gue era un trabajo
de medio tiempo
se convirtio
en una carrera.

Jeffrey S.

Business Banking Market Executive
17 anos en BofA

Comencé como cajero vy tuve la oportunidad de asumir varios cargos
de liderazgo y de mudarme por trabajo. El poder adquirir experiencia
en diferentes regiones y puestos ha definido mi carrera, donde mi mayor
logro ha sido dirigir a otras personas y verlas crecer.

;Qué quiere lograr?”

/7
BANK OF AMERICA
ORGULLOSOS DE APOYAR

Vea como estamos ayudando a nuestros empleados y comunidades
a prosperar en BofA.com/GreatPlaceToWork

Igualdad de oportunidades en el empleo para personas con discapacidades y veteranos. ©2025 Bank of America Corporation. Todos los derechos reservados.
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DC Prep: educacion bilinglie con apoyo académico

I La escuela charter ofrece educacion
bilinglie, programas inclusivos y recursos
accesibles para familias latinas, desde
pre-K hasta octavo grado

Si estas buscando una escuela pa-
blica de calidad en Washington,
DC, y te preguntas como garan-
tizar que tu hijo reciba una edu-
cacion completa, DC Prep ofre-
ce informacion clara y recursos
practicos para familias latinas.
Con programas que van desde
pre-K3 hasta 8.° grado, esta red
de escuelas ptblicas auténomas
(charter) combina ensefianza
rigurosa, apoyo individualizado
y un entorno bilingiie donde es-
panol e inglés conviven en la vida
diaria de los estudiantes.

Escuelas publicas
auténomas con enfoque
bilingiie
DC Prep es una red de charter
schools en DC, lo cual significa
que esta abierta a todos los resi-
dentes del distrito, sin examen
de ingreso y sin pago de matricu-
la. También significa que puede
ofrecer programas adaptados a
las necesidades de sus estudian-
tes, incluyendo un modelo de
educacion bilingtie.
Aproximadamente el 20% de
los estudiantes de la red son lati-
nosy también ofrece instruccion
en inglés y espaiol. Esto ayuda
a los ninos a desarrollar habili-
dades de lectura, escrituray co-

municacion en ambos idiomas.
En DC Bilingual Public Charter
School, los alumnos pasan la
mitad del dia en inglés y la otra
mitad en espanol, promoviendo
el bilingtiismo como una herra-
mienta parasu futuro académico.

Recursos para familias de
habla hispana

DC Prep ofrece una amplia gama
de recursos para que las familias
puedan involucrarse activamente
en la educacion de sus hijos. Esto
incluye manuales familiares en
espanol, calendarios escolares
actualizados, listas de utiles para
primaria y secundaria, menus de

que incluyen arte, musica y deportes, seglin su edad y campus.

desayuno y almuerzo, formula-
rios de salud, planes de accién
para alergias y asma, y guias de
uniformes con imagenes y pre-
cios. Ademas, la escuela informa
sobre las fechas limite de vacu-
nacion y como acceder a clinicas
pediatricas locales, asegurando
que los estudiantes cumplan con
los requisitos de asistenciade DC
Health.

Actividades
extracurriculares, inclusion
y apoyo académico

La red combina instruccién ba-

I Los estudiantes de DC Prep reciben apoyo académico individualizado y participan en actividades extracurriculares

sada en estandares (Common
Core) con intervencion indi-
vidualizada para asegurar que
cada estudiante aprenda al ni-
vel adecuado. Los docentes de-
sarrollan planes diarios basados
enmapas curriculares rigurosos,
y el modelo de inclusion garan-
tiza que los estudiantes con ne-
cesidades especiales estén inte-
grados en actividades regulares.

Ademas, todos los campus
ofrecen actividades extracurri-
culares: en primaria hay clubes
de arte, musica, danzay cocina;
en secundaria, clubes de debate,

FOTOS CORTESIADCPREP.ORG

deportes, tambores africanos y
mas. También se organizan ex-
cursiones y visitas con invitados
especiales.

Inscripcion paso a paso
Inscribirse en DC Prep es ac-
cesible y transparente. Las fa-
milias usan la plataforma My
School DC para postular, en-
viando documentos de residen-
cia y firmando la verificaciéon
electronica. El proceso esta dis-
ponible en espanol y se explica
paso a paso, desde el formulario
en linea hasta la entrega de cer-
tificados de nacimiento y com-
probantes de residencia. La lo-
teria paranuevas solicitudes del
ciclo 2025-26 comienzael 15 de
diciembre de 2025 y cierra el 2
de marzo de 20206, y es impor-
tante completar todos los pasos
para asegurar la participacion.

Para familias latinas en la
capital nacional, DC Prep pre-
senta una opcion publica con
recursos en espaiiol, procedi-
miento claro de inscripcionyun
entorno educativo bilingiie y de
apoyo. Con materiales traduci-
dos, atencion asalud, uniformes,
actividades extracurriculares y
mecanismos de inclusion, las
familias pueden sentirse mejor
informadas y preparadas para
decidir. Si estas evaluando es-
cuelas, conviene revisar estos
recursos, completar con calma
la solicitud y contactar directa-
mente al equipo de inscripcion
para aclarar dudas.

]
,7\ N
I

= E T e=.=e

El Futuro Depende de Nosotros

Estableciendo las bases para un futuro mas
brillante y limpio

DC PLUG es un proyecto de varios anos disefado para proteger (as
lineas eléctricas mas vulnerables del Distrito, colocandolas bajo tierra y
mejorando la resiliencia de la red donde usted trabaja, vive y juega.

- dcpluginfo.com

Y GOVERNMENT OF THE
= DISTRICT OF COLUMBIA
d ® DCMURIEL BOWSER, MAYOR
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Open Enroliment 2025 con recursos en espanol para tu familia

1 El periodo de inscripcion abierta para
seguros de salud arranco el 1 de noviembre
en el DMV. Aprende qué opciones tienes,
como inscribirte y donde encontrar ayuda

Cadaafio, el Open Enrollment
(periodo de inscripcion abier-
ta) permite revisar, cambiar o
adquirir un seguro de salud.
Para las familias hispanas del
DMYV, aprovechar este perio-
do significa asegurar atencion
médica de calidad, acceso a
programas como Medicaid o
Medicare, y asistencia en es-
pafiol paranavegar los portales
de inscripcion. No inscribirse a
tiempo puede dejar a tu familia
sin coberturay limitar el acce-
so a servicios esenciales.

Por qué este periodo es
clave para tu familia

El Open Enrollment 2025
es el momento anual en que
puedes inscribirte, cambiar
o renovar tu seguro de salud.
Parala comunidad hispanadel
DMV (DC, Maryland, Virgi-
nia), aprovecharlo es espe-
cialmente importante porque
existen distintos programas
adaptados a diferentes situa-
ciones. Conocer estos planes
y sus beneficios te permite
elegir el que mejor se ajuste
a tu familia. Ademas, muchos
portales estatales y proveedo-
res ofrecen asistencia en espa-
nol, lo que facilita inscribirse
correctamente y evita que te

quedes sin cobertura.

» Medicaid: cobertura para fa-
milias de bajos ingresos, que
incluye atencion médica ba-
sica, hospitalizacion y apoyo
para adultos y nifos.

CHIP (Children’s Heal-

th Insurance Program): se-
guro paranifos y adolescen-
tes cuyos padres no califican
para Medicaid pero necesi-
tan ayuda con la cobertura.
Medicare: programa federal
para personas mayores de
65 anos o con ciertas dis-
capacidades; incluye tanto
Medicare original como
planes privados de Medicare
Advantage.
Planes del Mercado (ACA/
Individual & Family): segu-
ros privados con diferentes
niveles de cobertura y po-
sibles subsidios segtin in-
gresos, disponibles en DC,
Maryland y Virginia.

Coémoinscribirsey

fechas clave

Durante este periodo nece-
sitas saber donde inscribirte,
cuando y qué plan escoger. A
continuacion, los plazosy por-
tales oficiales por estado:

DC

¢ Planes individuales y fami-

——

liares: 1 de noviembre 2025
- 31 de enero 2026

* Portal de inscripcion oficial:
www.dchealthlink.com/
open-enrollment

* Medicaid y CHIP: inscrip-
cion abierta todo el ano.

MARYLAND

¢ Inscripcion general: 1 de no-
viembre - 15 de enero 2026

¢ Portal de inscripcion oficial:
www.marylandhealthcon-
nection.gov/

¢ Para cobertura que comien-
ce el 1de enero, conviene
inscribirse antes de media-
dos de diciembre.

VIRGINIA
¢ Inscripcion general: 1 de no-
viembre - 30 de enero 2026

R
Q‘ .

LN

* Portal de inscripcion oficial:
www.marketplace.virginia.
gov/es/

Ademais, el proveedor Uni-

tedHealthcare ofrece planes

del Mercado, Medicare Ad-
vantage y Medicaid en los
tres estados, con inscripcion

en linea o llamando al 833-

465-0240 para ayuda en es-

paiol.

Recursos comunitarios y
ayuda local en espaiiol
Ademas de los portales y
proveedores de seguros, va-
rias clinicas comunitarias
ofrecen atencion médica en
espaiiol y a bajo costo:

¢ La Clinica del Pueblo: aten-
cion primaria, salud mental
y pediatria; servicios prin-
cipalmente en espaiiol.

» Community of Hope: aten-
cion para pacientes sin
importar su capacidad de
pago y apoyo a personas
sin hogar.

* Grace Community Center
Clinic (GCC): acepta per-
sonas con bajos ingresos o
sin seguro; verifica elegibi-
lidad via la herramienta de
la Health Resources & Ser-

FREEPIK.ES

vices Administration.

* Centro de Acciéon Comu-
nitaria en Salud: 3166 Mt
Pleasant St NW, Washing-
ton, DC 20010.

Estas son tan solo algunas
de las clinicas que ofrecen
recursos valiosos para fami-
lias que buscan atencion ac-
cesible o programas especi-
ficos como pediatria o salud
mental.

Consejos practicos para

elegir tu plan

* Revisa tu plan actual y com-
para primas, deducibles y
cobertura de doctores.

» Cumple con las fechas limi-
te para asegurar cobertura
desde el 1 de enero.

* Aprovecha asistencia en es-
paiiol de portales estatales
y UnitedHealthcare.

* Consulta recursos comuni-
tarios si necesitas atencion
médica asequible o apoyo
adicional.

* Revisa opciones de asisten-
cia financiera disponibles
en tu estado para reducir
costos

El Open Enrollment 2025 es
tu oportunidad para asegurar
la salud y el bienestar de tu
familia en 2026. Siguiendo
estos pasos, usando los por-
tales oficiales, proveedores
de confianza y recursos co-
munitarios en espaiiol, po-
dras tomar decisiones infor-
madas y proteger a quienes
mas quieres.

La vida cambia.

Nosotros seguimos
aqui para que
encuentre su plan
de salud.

A veces, el dinero no alcanza, cambiamos de trabajo y en medio de todo estan las
necesidades de salud. Pase lo que pase, Maryland Health Connection esta aqui para ayudarlo
a encontrar un plan de salud que se ajuste a su vida. Todos los planes incluyen beneficios

en los que puede confiar, como visitas médicas, atencién de salud mental, prescripciones y
mucho mas. Y es el tnico lugar en el que puede obtener ahorros para su plan de salud. Ya
sea que quiera mantener su plan actual o conocer las nuevas opciones que tiene disponibles,
vamos a ayudarlo a seguir cubierto y a encontrar el mejor plan.

Cuando las cosas cambian, estamos aqui.

Explore your options at

MarylandHealthConnection.gov/es

\’health

maryland IN

comnection*
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Lanzan el nuevo plan de salud Healthy DC Plan

I Cobertura médica gratuita para
residentes del Distrito de Columbia a
partir del 1 de enero de 2026

A partirdel préoximo 1 de ene-
rode 2026, los residentes del
Distrito de Columbia conta-
ran con una nueva opcion de
cobertura médica gratuita:
el Healthy DC Plan, un pro-
grama que ofrecera servicios
de salud de calidad sin costo
para las personas elegibles.

El anuncio fue realizado
por la DC Health Benefit
Exchange Authority (DCH-
BX), que opera el mercado de
seguros de salud DC Health
Link. El nuevo plan incluye
atencion médica integral sin
primas mensuales, ni deduci-
bles ni copagos por los servi-
cios cubiertos.

Entre los beneficios del
Healthy DC Plan se encuen-
tran consultas médicas, hos-
pitalizacion, medicamentos
recetados, atencion de emer-
gencia, servicios preventivos,
examenes de laboratorio y
atencion de salud mental.

“Una nueva opcion

de cobertura paralos
residentes del DC”
“Healthy DC Plan es una
gran nueva opcion de cober-
tura para los residentes del
Distrito”, destaco Mila Kof-
man, directora ejecutivade la
DC Health Benefit Exchange
Authority. “Agradezco anues-
tras agencias hermanas —es-

pecialmente al Departamen-
to de Finanzas del Cuidado
dela Salud, al Departamento
de Seguros, Valores y Banca,
y al Departamento de Salud
de DC— por trabajar de la
mano para poner en marcha
este programa rapidamente.
También agradecemos a las
tres aseguradoras que acor-
daron participar y a los di-
versos miembros de nuestra
comunidad que aportaron
ideas importantes durante el
desarrollo del plan”.

El Healthy DC Plan fue
creado para garantizar la
continuidad de la cobertura
y atencion médica de los re-
sidentes que perderan Medi-
caid debido a cambios en los
criterios de elegibilidad. Las
personas que actualmente re-
ciben Medicaid y pierdan esa
cobertura el 31 de diciembre
de 2025 seran automatica-
mente inscritas en el nuevo
plan, sin que haya interrup-
cidn en sus servicios de salud.

Inscripcion abierta hasta
el 31 de enero de 2026

El programa también esta
disponible a través del perio-
do de inscripcion abierta de
DC Health Link, que comen-
70 el sabado 1 de noviembre
de 2025 y se extendera has-
ta el sabado 31 de enero de

2026.

Los residentes del Distrito
que actualmente no tienen
seguro médico pueden visi-
tar www.HealthyDCPlan.
com para verificar si califi-
can y solicitar cobertura que
comenzard el 1 de enero de
2026.

Tres aseguradoras
participantes

El plan sera ofrecido por tres
companias de seguros que
colaboran con el Distrito de
Columbia:

* AmeriHealth Caritas Dis-
trict of Columbia
e CareFirst BlueCross
BlueShield Community
Health Plan District of Co-
lumbia
e MedStar Family Choice
District of Columbia

Estas aseguradoras parti-
ciparan en la administracion
de la cobertura médica gra-
tuita para garantizar acceso a
atencion de calidad en hospi-
tales, clinicas y consultorios
dentro de la red de servicios
del Distrito.

Continuidad y acceso a
lasalud

La DC Health Benefit Ex-
change Authority, respon-
sable de la operacion de DC
Health Link, ha ayudado des-
de 2013 a cientos de miles de
residentes a acceder a planes
de salud asequibles bajo la
Ley de Cuidado de Salud a
Bajo Precio (Affordable Care
Act). Gracias a estas iniciati-
vas, el Distrito de Columbia
ha alcanzado una tasa de ase-
gurados del 97 %, una de las
mas altas del pais.

HEALTHY

|

Y

Con el lanzamiento de
Healthy DC Plan, las auto-
ridades buscan mantener
esa cobertura casi universal
y evitar que los residentes
pierdan acceso a servicios
médicos esenciales.

Mas informacion

-Sitio web: www.HealthyD -
CPlan.com

-Centro de contacto: (833)
432-7526 / TTY: 711
-Horario: Lunes a viernes de
8 a.m. a 8 p.m.; sibados de
10 am.a5p.m.

uscribete

ratis a nuestro

FOTOS FREEPIK.ES
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I Una coleccion de cortometrajes con titeres
que celebran la creatividad, la fantasia y el arte

del relato

Este sdbado 15 de noviembre
a las 11:00 a.m., el histérico
Weinberg Center for the Arts
invita a las familias de toda
la region a entrar en un mun-
do donde la imaginacion co-
bra vida. La serie Handmade
Puppet Dreams: Kidscapes
presenta una encantadora co-
leccion de cortometrajes de
marionetas que combinan arte,
ciney narracion para despertar
la curiosidad y la emocion en
nifios y adultos por igual.
Ubicado en el corazon del
centro de Frederick, Maryland,
el Weinberg Center ocupa
el antiguo teatro Tivoli, uno
de los iconos culturales mas
importantes del estado. Des-
de su fundacion, el centro ha
buscado mantener las artes
accesibles y asequibles para
todala comunidad, ofreciendo
una programacion diversa que
incluye musica, danza, teatro,
ciney eventos familiares.

Historias pequefias con gran
corazon

La propuesta de Handmade
Puppet Dreams: Kidscapes es
una invitacion a redescubrir la
belleza de las historias conta-
das con las manos, la paciencia
ylaimaginacion. Cada corto de
esta coleccion fue creado du-
rante la pandemia, un tiempo
en el que la creatividad se con-
virtié en refugio y fuente de co-
nexion. Con recursos limitados
pero ideas ilimitadas, los artis-
tas detras de estos filmes cons-
truyeron universos visuales de
una delicadeza sorprendente,
demostrando que la magia del
cine no siempre depende de
grandes presupuestos.

Las peliculas transportan a
los espectadores a pequenos
mundos llenos de color, textu-
ras y movimiento, donde cria-
turas fantasticas protagonizan
relatos conmovedores y llenos
de humor. Desde aventuras en
miniatura hasta reflexiones
sobre la amistad, la esperanza
o la imaginacion, Kidscapes
logra que cada historia se sien-
ta Unica y universal al mismo
tiempo.

Aunque los cortos estan di-
rigidos principalmente a un
publico joven —ninos desde
los 5 aios—, su belleza visual y

susensibilidad narrativa hacen
que también los adultos pue-
dan disfrutarlosy encontrar en
ellos un mensaje de asombroy
ternura.

El arte de contar con
marionetas

La coleccién forma parte del
proyecto Handmade Puppet
Dreams, una iniciativa que
promueve el arte de la ma-
rioneta cinematografica y
da visibilidad a artistas que
experimentan con técnicas
tradicionales de animacion y
manipulacion manual.

A diferencia de la anima-
cion digital, estas peliculas
apuestan por lo tangible: per-
sonajes creados con tela, papel,
madera o alambre; escenarios
construidos en miniatura; y
movimientos cuidadosamente
coreografiados. Este enfoque
artesanal permite que cada pe-
licula tenga una textura tnica,
y que el publico pueda sentir la
“presencia humana” detras de
cada gesto y cada historia.

En una época dominada por
pantallas y efectos digitales,
Kidscapes ofrece una expe-
riencia diferente: un recor-
datorio de que la creatividad
manual puede ser igual de po-
derosa —o incluso mas— que
cualquier tecnologia moderna.

Una experiencia para toda la
familia

El Weinberg Center, recono-
cido por su programacion fa-
miliar, busca que este evento
sea una oportunidad para que
ninos, padres y abuelos com-
partan un momento de descu-
brimiento y arte. Mas que una
funciéon de cine, Handmade
Puppet Dreams: Kidscapes
propone una experiencia sen-
sorial que combina lanostalgia
de las marionetas con la emo-
cion del cine contemporaneo.

Educadores, artistas y
amantes del arte escénico en-
contraran en esta coleccion un
recurso inspirador para hablar
sobre la creatividad, la cola-
boracion y el valor del trabajo
hecho a mano.

“Queremos que el publico se
siente, respire y se deje llevar
por la belleza de lo artesanal”,
sefalala descripcion del even-

Redaccidn | El Tiempo Latino m

Un viaje a la imaginacion: Handmade Puppet Dreams -
Kidscapes llega al Weinberg Center
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to. “Cada corto es una
invitacion a imaginar, a
sentir y a recordar la ale-
gria de crear algo con las
propias manos”.

Un espacio donde la
imaginacion sigue viva

El Weinberg Center for the
Arts, con su historia de casi
un siglo, contintia siendo uno
de los escenarios mas impor-
tantes paralas artes escénicas
en la region. En esta ocasion,
abre sus puertas a una expe-
riencia que combina el cine
independiente, la artesania y
la magia del teatro de mario-
netas.

Handmade Puppet Dreams:
Kidscapes no es solo una serie
de peliculas; es una celebra-
cion de la creatividad huma-
nay del poder de las historias

para conectar generaciones.
Un recordatorio de que, sin
importar la edad, todos segui-

mos siendo nifios cuando una
buena historia nos hace sonar.

Detalles del evento

* Handmade Puppet Dreams:
Kidscapes

e Sabado, 15 de noviembre de
2025, 11:00 a.m.

* Weinberg Center for the Arts:
20 West Patrick Street, Fre-
derick, MD 21701

¢ Entradas e informacion:
weinbergcenter.org/
shows/handmade-pu-
ppet-dreams-kidscapes

Suscribete gratis

o
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FUEGO
FLAMENCO .
FESTIVAL

|

ENREDO (Flamenco Aparicio Dance Co.)
Codirigida por Edwin Aparicio y Aleksey Kulikov

NOV 14 - 16

FLAMENCO EN FAMILIA

Demostraciones interactivas para nifios y familias
con los artistas Sara Jerez y Richard Marlow

NOV 15, 1:30 pm - GRATIS

LAS MUJERES QUE HABITAN EN Mi

(Compaiiia Flamenca Irene Lozano, Espaia)
Coreografiada y bailada por Irene Lozano

NOV 21 - 22

GALATHEATRE.ORG | 202-234-7174 | 3333 147+ ST. NW, WDC 20010~ — o

——

-

CORTESIA
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La Santa Cecilia se presentara en George Mason
University este sabado

eltiempolatino.com

1 Con raices mexicanas y una trayectoria que refleja
la experiencia de una generacidn bicultural en
Estados Unidos, La Santa Cecilia se ha convertido
en un simbolo de identidad latina moderna

La energia, el sentimiento y la
identidad bicultural de La Santa
Cecilia llegan a Virginia. El re-
conocido grupo angelino, gana-
dor del premio Grammy, ha sido
nombrado Artista en Residencia
2025-2026 del Center for the
Arts de la George Mason Univer-
sity, una iniciativa que busca co-
nectar el arte con la comunidad
ylasaulas.

La residencia incluira una se-
rie de actividades educativas y
culturales que culminaran con
el esperado debut del grupo en el
escenario principal del Center for
the Arts el sdbado 15 de noviem-
bre, como parte de la serie Great
Performances at Mason.

Un puente entre culturas

“La Santa Cecilia es una fuerza de
talento y corazdn, y su residencia
refleja nuestro compromiso de
crear experiencias artisticas sig-
nificativas tanto para nuestro
campus como para las comuni-
dades locales”, expreso Victor
Adebusola, director asistente de
programacion y vinculacion co-
munitaria del College of Visual
and Performing Arts de George
Mason. “Su presencia traera ale-
gria e inspiracion a todo Fairfax”,

agrego.

El grupo, nombrado en honor a
la patrona de lamusica, esta inte-
grado por Marisol ‘L.a Marisoul’
Herndndez (voz), José ‘Pepe’
Carlos (acordedny requinto), Mi-
guel ‘Oso’ Ramirez (percusion) y
Alex Bendaiia (bajo). Su sonido
combina influencias tradiciona-
les latinoamericanas —como la
cumbia, el bolero, la rumba y el
tango— con ritmos contempora-
neos que incluyen jazz, rock, soul
eincluso klezmer.

Con raices mexicanas y una
trayectoria que refleja la expe-
riencia de una generacion bicul-
tural en Estados Unidos, La San-
ta Cecilia se ha convertido en un
simbolo de identidad latina mo-
derna, conectando a publicos de
distintas edades y procedencias
con letras sinceras y un sonido
inconfundible.

Educacion, arte y comunidad

Durante su residencia en George
Mason, los integrantes del grupo
no solo ofreceran su talento en el
escenario, sino también su expe-
riencia a estudiantes y miembros
de la comunidad. El programa
contemplavisitas a clases univer-
sitarias, actividades con escuelas
primarias de inmersion en espa-
nol y charlas con los artistas so-

bre la interseccion entre cultura,
musica e identidad.

Estas actividades buscan inspi-
rar a jovenes musicos y fomentar
el didlogo sobre las raices cultu-
ralesy el poder del arte como he-
rramienta de conexion social. En
particular, los encuentros con es-
tudiantes de escuelas bilingiies en
el norte de Virginia se centraran
en el valor de preservar la lengua
y la herencia latina a través de la
creatividad.

Un programa con impacto
duradero

Elprograma Mason Artist-in-Re-
sidence fue creado en la tempo-
rada 2019-2020 por el College
of Visual and Performing Arts
de George Mason University.
Su mision es vincular a artistas

destacados que se presentan en
el Center for the Arts de Fairfaxy
en su espacio hermano, el Hylton
Performing Arts Center en Ma-
nassas, con el entorno educativo
y la comunidad local.

Desde su lanzamiento, la ini-
ciativa ha contado con la partici-
pacion de figuras y agrupaciones
de prestigio internacional, como
Maria Schneider, Ballet Hispa-
nico, Silkroad Ensemble, Camille
A. Brown & Dancers, Third Coast
Percussion, Versa-Style Street
Dance Company, y Limén Dance
Company, entre otros.

Cada residencia combina pre-
sentaciones escénicas con ta-
lleres, conferencias, residencias
académicas y colaboraciones
artisticas, ofreciendo a los estu-
diantes la oportunidad tunica de

aprender directamente de artistas
de renombre mundial.

El poder transformador
de la musica
Para La Santa Cecilia, esta resi-
dencia es una extension natural
de su mision artistica. Desde sus
inicios en Los /\ngeles, el grupo
hautilizado lamusica para tender
puentes entre culturas y visibili-
zar historias de migracion, amor
yresistencia. Sumezcla de estilos
reflejala diversidad del mundo la-
tino en Estados Unidos, mientras
sus letras bilingties celebran el or-
gullo de pertenecer ados mundos.
El concierto del 15 de noviem-
bre en el Center for the Arts pro-
mete seruna celebracion vibrante
del mestizaje cultural. Con una
puesta en escena que combina

CORTESIA

fuerza vocal, virtuosismo instru-
mental y una energia contagiosa,
La Santa Cecilia ofrecera un re-
corrido por los sonidos paname-
ricanos —de la bossa nova al bo-
lero— que han definido su estilo
alo largo de mas de una década
de carrera.

Mirando hacia el futuro

LaSanta Cecilia forma parte de la
nueva generacion de artistas re-
sidentes de George Mason, que
continuara con la participacion
de otros grupos de renombre,
como el Silkroad Ensemble, ga-
lardonado con el Grammy y que
regresara por cuarto aio consecu-
tivo en latemporada 2025-2026.

Con esta iniciativa, la universi-
dad reafirma su compromiso con
lainclusion, la diversidad y la pro-
mocion de las artes como motor
educativo y social.

En palabras de Adebusola,
“cuando artistas como La Santa
Cecilia comparten su historia y
su musica, no solo entretienen:
ensefian, inspiran y transforman
la manera en que nuestra comu-
nidad entiende la cultura”.

DETALLES DEL EVENTO
PRESENTACION: La Santa Ce-
cilia - Great Performances at

Mason
FECHA: Sabado, 15 de noviem-

bre de 2025

LUGAR: Center for the Arts,
George Mason University,
Fairfax, Virginia

Boletos desde $35 en cfa.gmu.ed

“Vive mas, juega mas” esta temporada festiva con M-NCPPC,
Departamento de Parques y Recreacion, Condado de Prince
George’s. Disfrute de conciertos gratis y de bajo precio,
visitas de Santa jy eventos ideales para toda la familia!

Algunos de los proximos eventos:

Festival Anual de las Luces
28 de noviembre al 1 de enero = Watkins Regional Park

Vea luces resplandecientes desde
la comodidad de su vehiculo.

Concurso y Exhibicion Anual de Casas de Jengibre
28 de noviembre al 14 de diciembre = Darnall’s Chance House Museum

iVea una maravillosa exhibicion de casitas

de jengibre comestibles y vote por su favorital!

El Vuelo de Santa
6 de diciembre = College Park Aviation Museum
iUna manera emocionante de ver a Santal!

iVisite pgparks.com/events o escanee el cédigo QR para
explorar mas proximos eventos esta temporada!
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de Gaithersburg - 301.921.0300
907 North Frederick Ave., Gaithersburg, MD 20879

iCeleb
estas Fie

con Fitz y ahorraen
la compra de tu vehiculo!

Aprovecha un 4.75% de APR
hasta por 72 meses en la nueva

TOYOTA RAV4 2025

arobao de TFS. No todos los

A—

(GASOLINA, HIBRIDO, PLUG-IN)
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Con crédito aprobado de TFS. No todos los compradores califican.
Consulte para mas detalles. Oferta valida hasta el 1 de diciembre de 2025.

iCIENTOS E CARROS USADOS Y CLRTIFICADOS
CON BAJOMILIAJE Y LOS MEJORES PRECIOS!
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L:-‘; \t Ao e .

| 5 = -

I s -

X ~ NP g
M

FITZWAY

S h
#G297785A $43,495  #tvi0430 $29,295 #MK79274 $24.595 #188193A $26,495 w2 $26.495
2023 TOYOTA CAMRY LE 2020 TOYOTA HIGHLANDER 2023 TOYOTA RAV4 XLE 2025 TOYOTA COROLLA XSE 2025 TOYOTA RAVA LE
PRE-OWNED PRE-OWNED PRE-OWNED

XLE - PRE-OWNED

PRE-OWNED

FITZWAY “t_\\ = FITZWAY FITZWAY FITZWAY ' FITZWAY 5
@ ‘ . B USED USED - USED USED -
HEA19249 $23.995  c3032008 $30,388 #HO25011A $30,495 HEAZOTION $27,995  iereocor $30.795
2018 TOYOTA TUNDRA 4X4 2025 TOYOTA SIENNA AWD PLATINUM 2024 TOYOTA 4RUNNER SR5 2024 TOYOTA COROLLA 2024 TOYOTA TUNDRA 4X4
7 PASSANGER - PRE-OWNED PRE-OWNED PRE-OWNED

SR5- PRE-OWNED

HYBRID LE - PRE-OWNED

$35,488

#WP52960A

w & __—

98,495

USED

#EL87962 $

! a7 \\ p

FITZWAY 40

USED

$38,395

#ER65417

FITZWAY

USED

#N262218A $21,988

$51,995

#215026A

iEN FITZ COMPRAMOS TU AUTO USADO! iVISITANOS HOY!



Lilame al tel.

202-334-9100

Fax. 202-496-3599
Horario: 9 am a5 pm.

Para publicar anuncio regular,
Martes Hasta las 5 pm.
Para publicar “liners”,

Miércoles hasta las 12 pm.

Forma de pago: cheque, money order, “o SE ACEPTA

14 de noviembre de 2025 « www.eltiempolatino.com check cards, o carguelo a su tarjeta de
crédito Visa, Mastercard o AMEX. DINERO EN EFECTIVO

@’@3@ (A= -
MOLLY MAID

= GERENTE DE MECANICOS BUSCA
iOPORTUNIDADES DE TRABAJO EN EL DMV (MOTORES DIESEL Y DE GASOLINA)
Y CHARLOTTESVILLE, VA! Buscaro MAIDS/HOUSEKEEPERS
. « Experiencia comprobada como mecanico de equipos de construccion
iUN ETE A NUESTRO EQU'PO HOY! « Experiencia en liderazgo o supervisiéon en taller o servicio en campo
Actualmente estamos contratando - Conocimiento sélido de sistemas de motores diésel y de gasolina TIEMPO COMPLETO * LUNES A VIERNES
. . . . » Capacidad para capacitar y guiar a otros mecanicos
para las 5|gu|entes posiciones: « Fuertes habilidades organizativas y de comunicacion NO NOCHES‘ NO FINES DE SEMANA Y NO FERIADOS
- Trabajadores CONSTRUCCION B (e a0 e a0) LIopR Y e
re - A * Entrenamientio pagado * mpiente Tfamiar
» Operador de Maquina Excavadora MECANICO
- MOTORES DIESEL Y DE GASOLINA
. Colocadores de tuberias ( \ESEL v DI ) CARRO DE LA EMPRESA PROPORCIONADO
o Senalizadores - Experiencia sélida en reparacién de equipos de construccién PAGO s'ls POR HORA
« Conocimiento profundo de motores diésel y de gasolina S— .
3680 WHEELER AVE. SUITE 300 + Familiaridad con sistemas de motores pequefios y equipos de Ofrecemos todos los productos de limpieza , equipos y transporte
construccién compactos desde y hacia las casas de clientes. jNo necesita su coche!
ALEXANDRIA, VA 22304 « Persona confiable, detallista y capaz de trabajar de forma independiente ;Ven a visitarnos, te esperamos!
PARA MAS DETALLES Y APLICAR 3680 WHEELER AVE. SUITE 300, ALEXANDRIA, VA 22304 LLAMA PRIMERO PARA PROGRAMAR UNA CITA
Llama a nuestro numero principal PARA MAS DETALLES Y APLICAR ) ﬂgg;"l) 841 'gfggn EEE
Llama a nuestro namero principal envie al siguiente codigo = ;
703-924-7220 703_924_7220 0al301-450-5854 !
y pregunta por los trabajos en Richmond. y pregunta por Ios trabajos en Richmond. 12321 MIDDLEBROOK RD
Esta organizacion participa en E-verify | Empleador De Igualdad De Oportunidad Esta organizacién participa en E-verify | De De Oportuni STE# 290 *GERMANTOWN MD 20874
L ]

SE NECESITA VY

ACABADOR DE
CONCRETO/ALBANIL
TOIIUI.O\BtAJOI_EN MﬁRY'-A_ND SUB-CONTRACTOS.

Y TRANSPORTE PROPIO E-Etsf (301) 990-7700 ’ CONTACT PARE & ASSOCIATES, LLC
LLAMAR A ROY TSI by emadail careers@alicelaw.com,

410-984-0298 Germantown, MD.

\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
D

COMMERCIAL L.G.
FLOOR POLISHING/COVERING

Attorney: Represents clients in
bankruptcy. Req: JD Law, 24 months
experience and MD Bar. 40hrs/wk.

ANNANNN

NN

Tintoreria Vv ANUNCIO PUBLICO V

L= DRY CLEANER

SE BUSCA MECANICO Se busca una persona
AUTOMOTRIZ CON para planchar jackets.

EXPERIENCIA AVISO DE PERIODO DE COMENTARIOS SOBRE LA
1,000 - $1500 SEMANALES Por favor llamar a MODIFICACION DEL PLAN ADMINISTRATIVO DE DCHA
000-3, Paul 301-404-0701 (inglés)

HORARIOS: LUNES-VIERNES  Mlartha 571-525-0545 (espaiol) La Autoridad de Vivienda del Distrito de Columbia (DCHA, por sus siglas
8:30 AM - 6:30 PM 'Y SABADO en inglés) informa sobre la Audiencia Publica y el Periodo de Comentarios
8:30 AM - 3PM. para recibir observaciones sobre su Plan Administrativo propuesto

PORFAVORCONTACTARAL ”  BESSON’s DRYCLEANERS busca N (Plan Administrativo).

703-868-3948
: OPERADOR e PLANCHADO
ANUNCIE EN COUNTER (DEBE HABLAR INGLES)

PT/FT *3-5 DIAS/SEMANA *CON EXPERIENCIA *STARTS $18/H
EI‘ TIEMPO I'ATINO La Audiencia Publica virtual se llevard a cabo a las 6 p. m. del martes 18 de

Y PAGUE SU AVISO CON APLICA EN PERSONA O LLAWA YA noviembre.
CUALQUIERA DE SUS 1329 14™ STREET NW - WASHINGTON DC 20005 Para hablar durante la Audiencia Publica virtual, registrese en linea en

TARJETAS DE CREDITO N 202-667-4556 p https://bit.ly/RegisterAdminPlanPublicHearing.

Para unirse al evento en vivo, a las 6 p. m. del martes 18 de noviembre,
visite  https:/bitly/AdminPlanPublicHearing. Este evento también

ANUNC|°PI]BL|COV sera transmitido en vivo en la pdagina de Facebook de DCHA:
https://www.facebook.com/dchousing/.

Para descargar una copia del Plan Administrativo propuesto, visite el
sitio web de DCHA en https://www.dchousing.org/plans-and-reports.
Para solicitar una copia del Plan Administrativo propuesto, envie un
correo electronico a PublicationComments@dchousing.org o llame al
771-240-4377.

COMENTARIOS
Se aceptaran comentarios escritos sobre el Plan Administrativo propuesto

|NV|TAC|ON A L|C|TAC|0N (|FB) hasta las 11:59 p. m. del martes 16 de diciembre. Envie sus comentarios por

correo electrénico a PublicationComments@dchousing.org.
IFB 1204-25-LPSDI

Proyecto de Mejoras de Drenaje Pluvial

en Lincoln Park Oficina del A Juridico G |
Ciudad de FaIIs Church ICINna ae sSesor Jurigaico Genera

Atencioén: Asesor Juridico General
300 7th Street, SW

Alternativamente, puede enviar comentarios por correo postal a:
Autoridad de Vivienda del Distrito de Columbia

SE ACEPTARAN OFERTAS ELECTRONICAS (SELLADAS) PROTEGIDAS

CON CONTRASENA por parte de la Ciudad de Falls Church mediante envio 10" piso

electronico al Agente de Compras, James Wise, jwise@fallschurchva.gov Washington, DC 20024

(corr_eo elegtrénico), para la provisién del Proyecto de Mejoras de Drenaje SOLICITUD DE ACOMODACION RAZONABLE

Pluvial en Lincoln Park. La DCHA procura realizar eventos inclusivos y accesibles que permitan
la participaciéon plena de todas las personas, incluidas aquellas con

La fecha limite para la presentacion electronica de ofertas es el jueves 4 de discapacidades. Es politica de la DCHA gue todas las reuniones y eventos

diciembre de 2025 a las 11:00 a.m. Se llevara a cabo una conferencia previa a publicos organizados por la agencia sean accesibles para personas con

la licitacion (no obligatoria) de forma virtual a través de Microsoft Teams el 6 de discapacidades. La DCHA se compromete a garantizar el acceso equitativo

noviembre de 2025 (consulte la IFB para mas detalles). a los eventos para todos los participantes y residentes con discapacidades.

Si necesita una acomodacién razonable o asistencia para participar en
una reunién o evento debido a una discapacidad, segun lo definido en
la Ley de Estadounidenses con Discapacidades (ADA), comuniquese

Una copia de la IFB que incluye todos los detalles y requisitos puede
descargarse del sitio web de adquisiciones de la Ciudad de Falls Church:

W.fallschurchva.qov/Blds. ,EI. aviso de If"',”,:B también puede ac_:cgd_erse a con nuestra Oficina del Programa ADA/504 al 202-535-1000 o al correo
través de eVA, eI. portal electronico dg aldgwswlones del Estado de Virginia para ADA504@dchousing.org con su solicitud completa. Se hara todo lo posible
proveedores registrados: www.eva.virginia.gov. para atender su solicitud.

Para obtener mas informacion o realizar preguntas sobre esta IFB, Si necesita un intérprete de lenguaje de sefas o interpretacién o traduccién
comuniquese con el Agente de Compras de la Ciudad al (703) 248-5007 o a otro idioma, comuniquese con nuestra Oficina de Atencién al Cliente al

jwise@fallschurchva.gov. Para solicitar una adaptacion razonable por cualquier 202-535-1000 o visite www.dchousing.org/language. Le solicitamos hacerlo
tipo de discapacidad, llame al 703-248-5007 (TTY 711). con almenos 3dias habiles de anticipacién para realizar los arreglos necesarios.
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